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SCOR bildet als erstes borsennotiertes
Unternehmen in Frankreich einen
gemeinsamen Ausschuss der Européaischen
Aktiengesellschaften

Die Betriebsleitung der SCOR-Gruppe und die Arbeithehmervertreter des besonderen
Verhandlungsgremiums (BVG) sind erfreut, die heute erfolgte Annahme des Abkommens
zur Bildung eines gemeinsamen Ausschusses der Européischen Aktiengesellschaften der
SCOR (im Folgenden CCSE fiir Comité Commun des Sociétés Europééennes gennant)
hinsichtlich der Modalitditen der Beteiligung der Arbeitnehmer im Rahmen der
Umwandlung der drei Konzerngesellschaften (SCOR, SCOR Global P&C und SCOR
Global Life) in eine Europaische Aktiengesellschaft (SE), bekannt zu geben.

Die aktive Beteilung der Mitarbeitervertreter der Revios an den Verhandlungen der BVG
und ihre Zustimmung zum Abkommen zeugen von der rapiden Integration der am 21.
November 2006 Gbernommenen Revios in die SCOR-Gruppe.

SCOR ist demnach das erste borsennotierte Unternehmen in Frankreich, das ein solches
Abkommen gemaR der europaischen Rechtsgrundlage zum Statut der Europdischen
Aktiengesellschaft abschlief3t.

Hauptséachlich betraf das Abkommen mit den BGV folgende Punkte:

- Das CCSE besteht aus 19 Mitgliedern, davon 11 fir SCOR Global Life SE, 6 fir
SCOR Global P&C SE und 2 fur SCOR SE.

- Das CCSE besitzt ein Vorzugsrecht hinsichtlich Information und Konsultation, d.h. es
wird von ihren SE Uber deren aktuelle Situation, die wirtschaftlichen und finanziellen
Perspektiven sowie ihre Geschaftsentwicklung informiert und wird bei allen vorgesehenen
MaRnahmen, die die Interessen der Arbeitnehmer in mehreren EU-Landern in
besonderem Mal3e betreffen, zur Beratung gezogen.

- Die Beteiligung der Arbeitnehmer wird gewdhrleistet durch einen von den weltweit
beschéftigten Mitarbeitern der SCOR in den Verwaltungsrat gewahlten, stimmberechtigten
Mitarbeitervertreter, dessen Berufung durch den Verwaltungsrat bei der
Hauptversammlung fiir einen Zeitraum von zwei Jahren vorgeschlagen wird, sowie einen
von den Mitgliedern des CCSE auf zwei Jahre mit beratender Stimme gewahlten
europaweiten Vertreter.
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- Das CCSE tagt mindestens einmal pro Quartal, wobei die Mitglieder des CCSE bzw.
die Betriebsleitung einmal pro Jahr eine au3erordentliche Sitzung einberufen kénnen.

- Das CCSE verfiigt Gber ein jahrliches Budget; seine Betriebskosten werden von der
SCOR ubernommen.

Dieses Abkommen veranschaulicht den Willen der SCOR, die Mitarbeiter der
Konzerngruppe gerecht und einheitlich zu behandeln. Sie stellt ebenfalls die Qualitat und
die Effizienz des sozialen Dialogs innerhalb der SCOR-Gruppe unter Beweis.

Die Verhandlungen zwischen Betriebsleitung und Arbeitnehmer hinsichtlich der
Beteiligung der Arbeitnehmer innerhalb der zukiinftigen SE hat im Juli 2006 mit der
Bildung dreier BGV, die aus Arbeitnehmervertretern der in der EU niedergelassenen
Einheiten der SCOR-Gruppe bestehen, begonnen. Die BVG haben seit dem 6. Juli 2006
acht Mal getagt, um sich Uber die Modalitaten der Beteiligung der Arbeithehmer innerhalb
der zukunftigen Européischen Aktiengesellschaften, d.h. ihre Informations-, Konsultations-
und Beteiligungsrechte, zu einigen. Im Zuge der Reviosiibernahme im November 2006 ist
die Zusammensetzung der BVG umgestaltet worden und schlief3t seit Januar 2007 die
Vertreter der in der EU niedergelassenen Einheiten der Revios mit ein.

Das Abkommen mit den BVG stellt einen entscheidenden Fortschritt zur Bildung der
Europdischen Aktiengesellschaften der SCOR dar, die jetzt innerhalb kurzer Zeit
abgeschlossen werden kann.

Die Rechtsform der Europédischen Aktiengesellschaft, die aus der EU-Verordnung und
ihrer erganzenden Richtlinie vom 8. Oktober 2001 hervorgeht und durch ein am 26. Juli
2005 erlassenes Gesetz sowie diversen Durchfiihrungsverordnungen in das franzdsische
Recht Ubertragen worden ist, eignet sich fur den Entwicklungsbedarf der
Konzernstrukturen der SCOR besonders gut. Insbesondere ermdglicht SCOR das Statut
einer Societas Europaea, die grenzibergreifende und europdische ldentitat der Gruppe
zu starken, Ubernahmetransaktionen innerhalb Europas zu vereinfachen, ihre finanzielle
Flexibilitdt zu erhdhen und die Kapitalallokation zu vereinfachen.

Termine 2007

Ergebnisse 1. Quartal 2007 und Hauptversammlung 24. Mai 2007
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Zukunftsorientierte Aussagen

SCOR kommuniziert keine ,Gewinnprognosen®“ im Sinne des Artikels 2 der Verordnung (EG) No.
809/2004 der Kommission. Daher kénnen die zukunftsorientierten Aussagen, die Gegenstand
dieses Absatzes sind, nicht mit derartigen Gewinnprognosen gleichgesetzt werden. Informationen
in dieser Mitteilung enthalten, bestimmte zukunftsorientierte Aussagen, unter anderem Aussagen in
Bezug auf Prognosen, zukunftige Ereignisse, Tendenzen, Projekte oder Zielsetzungen, die auf
bestimmten Annahmen beruhen und zum Teil nicht direkt mit einer historischen oder aktuellen
Tatsache zusammenhangen. Zukunftsorientierte Aussagen werden insbesondere durch die
Verwendung von Begriffen oder Ausdriicken, wie unter anderem ,prognostizieren”, ,annehmen®,
.glauben®,  fortsetzen“, ,schatzen“, ,erwarten“, ,vorhersehen®, ,beabsichtigen“, ,kdnnte steigen®,
.kodnnte schwanken* oder &hnlichen Ausdriicken dieser Art oder die Verwendung von Verben in
Futur- oder Konditionalform gekennzeichnet. UbermaRiges Vertrauen darf diesen Aussagen nicht
entgegengebracht werden, da sie ihrer Natur nach bekannten und unbekannten Risiken,
Unsicherheiten und anderen Faktoren unterliegen, die zu einer bedeutenden Diskrepanz zwischen
den tatsachlichen Ergebnissen einerseits, und den aus dieser Mitteilung ausdriicklich oder implizit
hervorgehenden zukiinftigen Ergebnissen andererseits, fihren kdnnten.

Wir verweisen auf SCOR’s document de référence, das die AMF am 10. April unter der Nummer
D.07-0294 registriert hat und eine Beschreibung von bestimmten Risikofaktoren und
Unsicherheiten, die die Geschéfte der SCOR Gruppe beeinflussen kdnnen, enthalt.
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