SCG? SE Partie Ordinaire Actions Partie Extraordinaire Actions
Assen‘bl ee &ner al e M xt e 25 Nb| 2023 Actionnaires présents 356, 405 356, 405 Actionnaires présents 356, 405 356, 405
Résultats du vote des Résol uti ons Pouvoi rs au Prési dent 892 5,154,776 5,154,776 Pouvoi rs au Prési dent 892 5,154,776 5,154,776
Pouvoirs mandatés a des tiers 40 6, 976 6, 976 Pouvoirs mandatés a des tiers 40 6, 976 6, 976
Nonbre d' actions conposant le capital : 179.744.795 Vot es par correspondance 1, 631 125, 819, 200 125, 819, 200 Vot es par correspondance 1, 631 125, 819, 200 125, 819, 200
Nonbre d' actions ayant le droit de participer au vote : 179.297. 851 Tot al 2,625 131, 337, 357 131, 337, 357 Tot al 2,625 131, 337, 357 131, 337, 357
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au vote AGM Vot e Pour Vote Contre Vot e Abst.
oc Approbation des conptes sociaux de |’ exercice clos | e 31 décenbre 2022 179, 297, 851 131, 337, 357 73. 25 99. 94% 0. 06% 131, 163, 605 72,493 101, 259
Resol uti on 1
oGV Approbation des conptes consolidés de |’ exercice clos | e 31 décenbre 2022 179, 297, 851 131, 337, 357 73.25 99. 94% 0. 06% 131, 163, 637 72, 461 101, 259
Resol uti on 2
OoGM Affectation du résultat et déternmination du dividende au titre de |’ exercice clos |le 31 décenbre 2022 179, 297, 851 131, 337, 357 73. 25 98. 88% 1.12% 129, 849, 090 1,477,084 11, 183
Resol uti on 3
Rapport spécial des conm ssaires aux conptes sur |les conventions visées aux articles L. 225-38 et suivants o o
oGV du code de conmer ce 179, 297, 851 131, 337, 357 73.25 99. 99% 0. 01% 131, 311, 473 7,161 18, 723
Resol uti on 4
oam Approbation des informations nentionnées au | de | article L. 22-10-9 du code de conmerce ; 179, 297, 851 131, 337, 357 73. 25 75. 92% 24. 08% 99, 695, 317 31,622, 831 19, 209
Resol uti on 5
Approbation des él énents de rémunération totale et | es avantages de toute natures versés au cours ou
oGM attribués au titre de |’ exercice clos | e 31 décenbre 2022 a Monsi eur Denis Kessler, en qualité de président 179, 297, 851 131, 337, 357 73.25 94. 20% 5. 80% 123, 514, 503 7,606, 807 216, 047
Resol uti on 6 du conseil d'administration — vote ex post
Approbation des él énents fixes, variables et exceptionnels conposant |la rénunération totale et |es avantages
oGMm de toute nature versés au cours ou attribués au titre de |’exercice clos |le 31 décenbre 2022 a Monsi eur 179, 297, 851 131, 337, 357 73.25 94. 16% 5. 84% 123, 528, 857 7,661, 381 147, 119
Resol uti on 7 Laurent Rousseau, en qualité de directeur général — vote ex post
oGMm Approbation de la politique de rénmunération des adninistrateurs pour |’ exercice 2023 — vote ex ante 179, 297, 851 131, 337, 357 73.25 98. 43% 1. 57% 129, 098, 621 2, 059, 041 179, 695
Resol uti on 8
oaM Cgf;ozit;g?ede la politique de rénmunération du président du conseil d admi nistration pour |’exercice 2023 - 179, 297, 851 131, 337, 357 73 95 91 84% 8. 16% 120, 476, 874 10, 704, 738 155, 745
Resol uti on 9
oaM Cg52022t;2?ede la politique de rénunération du directeur général du 1er janvier 2023 au 25 janvier 2023 - 179. 297, 851 131, 337, 357 73 95 98 25% 1. 75% 128. 665, 004 2 289 715 382, 638
Resol uti on 10
oaM Qipgﬁfztlon de la politique de rénunération du directeur général du 26 janvier 2023 au 30 avril 2023 - vote 179, 297, 851 131, 337, 357 73 95 94 799 5 219 124, 355, 491 6. 841, 645 140, 221
Resol uti on 11
oaM Qip;ﬁfztlon de la politique de rénunération du directeur général du 1er mai 2023 au 31 décenbre 2023- vote 179. 297, 851 131, 337, 357 73 25 86. 95% 13. 05% 112, 592, 991 16, 894, 923 1,849 443
Resol uti on 12
oGV Nomi nati on de Monsieur Thierry Léger en qualité d administrateur de | a Société 179, 297, 851 131, 337, 357 73. 25 98. 07% 1. 93% 128, 780, 303 2,535,964 21, 090
Resol uti on 13
oaM ggé:glgatlon de la nonmination a titre provisoire de Madanme Martine Gerow en qualité d’ administrateur de |l a 179, 297, 851 131, 337, 357 73 25 98 04% 1 96% 128, 736, 992 2. 569, 875 30, 490
Resol uti on 14
oGV Renouvel | enrent de Monsi eur Augustin de Romanet en qualité d administrateur de | a Société 179, 297, 851 131, 337, 357 73.25 57. 68% 42.32% 75,493, 649 55, 384, 324 459, 384
Resol uti on 15
oM Renouvel | ement de Mbnsieur Adrien Couret en qualité d admi nistrateur de la Société 179, 297, 851 131, 337, 357 73. 25 92. 45% 7.55% 121, 260, 910 9, 909, 302 167, 145
Resol uti on 16
oM Renouvel | ement de Madanme Martine Gerow en qualité d adm nistrateur de | a Société 179, 297, 851 131, 337, 357 73. 25 98. 00% 2.00% 128, 674, 505 2,629, 121 33, 731
Resol uti on 17
Renouvel | ement de | a soci été Hol di ng Mal akof f Humani s, représentée par Monsi eur Thomas Saunier en qualité 0 0
oG d’ adnini strateur de |a Soci été 179, 297, 851 131, 337, 357 73.25 92. 63% 7.37% 121, 621, 359 9,676, 334 39, 664
Resol uti on 18
oGMm Renouvel | ement de Madane Vanessa Marquette en qualité d adnministrateur de la Société ; 179, 297, 851 131, 337, 357 73. 25 93. 14% 6. 86% 122, 298, 153 9, 005, 487 33,717
Resol uti on 19
oGMm Renouvel | emrent de Madane Zhen Wang en qualité d administrateur de |a Société 179, 297, 851 131, 337, 357 73. 25 97. 93% 2.07% 128, 579, 766 2,723,574 34,017
Resol uti on 20
oGMm Renouvel | ement de Madane Fields Wcker-Murin en qualité d admi nistrateur de |a Société 179, 297, 851 131, 337, 357 73. 25 53. 75% 46. 25% 70, 573, 511 60, 730, 115 33, 731
Resol uti on 21
oGMm Aut ori sati on donnée au conseil d adnministration a | effet d acheter |les actions ordinaires de |l a Société 179, 297, 851 131, 337, 357 73. 25 99. 37% 0. 63% 130, 496, 153 821, 299 19, 905
Resol uti on 22
Dél égati on de conpétence consentie au conseil d administration a |’effet de décider |’incorporation au o o
EGV capital de bénéfices, réserves ou prinmes ou toutes autres somes dont la capitalisation serait adm se 179, 297, 851 131, 337, 357 73. 25 99. 93% 0. 07% 131, 228, 237 96, 383 12, 737
Resol uti on 23
Dél égati on de conpétence consentie au conseil d administration a |’ effet de décider |’ém ssion d actions
EGV et/ ou de val eurs nobiliéres donnant acceées i meédi atenent ou a terne a des actions ordinaires a énettre, avec 179, 297, 851 131, 337, 357 73.25 96. 77% 3.23% 127, 079, 849 4,244, 741 12, 767
Resol uti on 24 mai ntien du droit préférentiel de souscription
Deregat1 on de Conpetence CONsSenilte au consell d admnistratron arrn de decrder I em ssion, dans € cadre
EGM d'une offre au public (hors article L.411-2 1°du Code monétaire et financier), d actions et/ou de valeurs 179, 297, 851 131, 337, 357 73. 25 95. 12% 4. 88% 124, 663, 163 6, 396, 658 277, 536
. nobi | i éres donnant accés a des actions ordinaires a énettre, sans droit préférentiel de souscription et avec
Resol ution 25 dél ai _de nrioriteé
Del"egat Il on de conpetence consentre au consell d admnistratron atrn de declrder, dans e cadre d une offre
EGM visée a | a(tlple'L:411-2 1°du gode nongtalre et.flnanC|§r,.I em ssion d’ actions et/ou dg val eurs pnbllleres 179, 297, 851 131, 337, 357 73, 25 94, 10% 5 90% 123, 572, 769 7.752. 506 12, 082
. donnant accés i medi atenent ou a terme a des actions ordinaires a énettre, avec suppression du droit
Resol uti on 26 nréférentiel de souscrintiaon
Del"egatl on de conpetence CONSentre au conselil d admnistratron arrn de declrder I_emssion, sans droirt
EGM prgferentlgl.dg'souscrlptlon en r?nungratlon de titres apporte§ g‘la Soci ét é pour‘togte offre.publlqug . 179, 297, 851 131, 337, 357 73. 25 98. 249 1. 76% 129, 011, 582 2,312, 516 13, 259
. d’ échange initiée par celle-ci, d actions et/ou de val eurs nobiliéres donnant accés a des actions ordinaires
Resol uti on 27 A _édnpttre aa_ns droit nréférenti
Del"egati on de pouvolr CONSENtlI € au consell d admnistiratron arrn d enettre des actrons et/ ou des val eurs
EGM npbllleres danapt acces.[nﬁedlatenent ou a Ferne a des actions grQ|Qa|fes aoenettre, en.renuneratlon.de 179, 297, 851 131, 337, 357 73. 25 98. 43% 1 57% 129, 260, 387 2,056, 773 20, 197
. titres apportés a la Soci été dans le cadre d apports en nature linités a 10 % de son capital sans droit
Resol uti on 28 nréférentiel de sounscrintion
Aut ori sation donnée au conseil d administration a |’ effet d augmenter |le nonbre de titres en cas o o
cecol ot ’e EGM d’ augment ation de capital avec ou sans droit préférentiel de souscription 179, 297, 851 131, 337, 357 73.25 92. 13% 7.87% 120, 734, 436 10, 316, 472 286, 449
sol uti on
Deregat1 on de conpetence consenilte au Conserl d admnisiratron afrn d enetire des bons d em ssion d acirions
EGM ordi naires Qe | a Soc[ete sans drglF preferentlel Qe’souscrlpFlon des actlonnalres au Proflt de cat égories de 179, 297, 851 131, 337, 357 73 25 95 20% 4 80% 125, 016, 868 6. 307, 929 12, 560
. personnes répondant a des caractéristiques détermi nées aux fins de la mse en place d un progranme de
Resol uti on 30 canital continaent
Del'egatTt on de conpetence consenilte au Conserl d admnisiratron afrn d enetire des bons d em ssion d acirions
EGM ordi naires Qe | a Soc[ete sans drglF preferentlel Qe’souscrlpFlon des actlonnalres au Proflt de cat égories de 179, 297, 851 131, 337, 357 73 25 95 20% 4 80% 125, 024, 550 6. 299, 145 13, 662
. personnes répondant a des caractéristiques déternminées aux fins de la mise en place d un progranme de fonds
Resol uti on 31 nronres auxiliaires
Aut ori sation donnée au conseil d administration a |’effet de réduire |l e capital social par annul ation des o o
EGM actions auto-dét enues 179, 297, 851 131, 337, 357 73.25 99. 97% 0. 03% 131, 271, 104 39, 255 26, 998
Resol uti on 32
Aut ori sati on donnée au conseil d admnistration a |’effet de consentir des options de souscription et/ou
EGM d’ achat d’ actions avec renonciation au droit préférentiel de souscription en faveur des nenbres du personnel 179, 297, 851 131, 337, 357 73. 25 97. 00% 3. 00% 127, 371, 011 3,941, 636 24,710
Resol uti on 33 salarié et des dirigeants-nmandataires soci aux
Autori sation donnée au conseil d administration a |’effet d attribuer gratuitement des actions ordinaires o o
EGV exi stantes de |l a Soci été en faveur des nenbres du personnel salarié et des dirigeants-nmandataires soci aux 179, 297, 851 131, 337, 357 73.25 94. 69% 5.31% 124, 334, 756 6, 978, 042 24, 559
Resol uti on 34
Dél égati on de conpétence au conseil d administration a |’ effet de procéder a |’ augnmentation du capita
EGM social par |’ ém ssion d’ actions réservée aux adhérents de plans d épargne, avec suppression du droit 179, 297, 851 131, 337, 357 73. 25 98. 47% 1. 53% 129, 303, 856 2,012, 711 20, 790
Resol uti on 35 préférentiel de souscription au profit de ces derniers
EGM Pl af ond gl obal des augnentations de capital 179, 297, 851 131, 337, 357 73.25 97. 37% 2.63% 127,872, 957 3,447, 560 16, 840
Resol uti on 36
EGM Pouvoirs en vue des formalités 179, 297, 851 131, 337, 357 73.25 99. 98% 0. 02% 131, 295, 581 23, 791 17, 985
Resol uti on 37
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